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สรุปผลการดําเนินการเพื่อเปดโอกาสใหบุคคลภายนอกไดมีสวนรวมในการดําเนินงาน
ของเทศบาลตําบลบานหมอ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 
…………………………………….. 

  
 1. การประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นเทศบาลตําบลบานหมอ 
 ปงบประมาณ พ.ศ.2567 เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ 2567 เทศบาลตําบลบานหมอ ไดดําเนินการ   
จัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น เพื่อจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น(พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งที่ 
1/2567  จํานวน 3 โครงการ  ครุภัณฑ จํานวน 11 รายการ  และเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2567 จํานวน    
7 โครงการ ดังนี ้
 1. ชื่อกิจกรรม การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม และเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 
1/2567   
  1.1 วัน/เดือน/ป ที่ดําเนินการ : วนัศุกรท่ี 23 กุมภาพันธ 2567 
  1.2 สถานที่ดําเนินการ  :  หองประชุมชั้น 3 สํานักงานเทศบาลตําบลบานหมอ 
  1.3 ประเด็น/เรื่องในการมีสวนรวม  
     -การพิจารณาโครงการพัฒนา จากกิจกรรมปญหา/ความตองการของประชาชนที่ผานการ
พิจารณาจากคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น ใหเปนไปเพ่ือประโยชนของประชาชน 
  1.4 สรุปขอมูลของผูมีสวนรวม 
     - มีผูเขารวมประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน จํานวน 12 คน  
  1.5 ผลจากการมีสวนรวม 
     1) โครงการท่ีเสนอเพ่ิมเติม จํานวน 3 โครงการ ครุภัณฑ จํานวน 11 รายการ ที่ประชุมมี
มติใหบรรจุไวในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติมครั้งที่ 1/2567 
     2) โครงการที่เสนอเปลี่ยนแปลง จํานวน 7 โครงการ ที่ประชุมมีมติใหบรรจุไวใน
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2567 
     3) จัดประชาคม โดยใชแบบสอบถาม-ตอบรับขอเสนอการพฒันาทองถ่ินในระบบเอกสาร 
  1.6 การนําผลจากการมีสวนรวมไปปรับปรุงพัฒนาการดําเนินงาน 
     1) โครงการที่เพ่ิมเติมนําไปบรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่นเพ่ือนําไปพัฒนาทางดานตางๆ เชน 
ดานโครงสรางพ้ืนฐาน ดานคุณภาพชีวิต ดานการศึกษาและดานอื่นๆ 
     2) โครงการท่ีเปลี่ยนแปลงนําไปบรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ินเพ่ือนําไปพัฒนาทางดานตางๆ 
เชน ดานคุณภาพชีวิต ดานการศึกษาและดานอ่ืนๆ 
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  1.7 ประมวลภาพกิจกรรม 
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2.การประชุมโครงการจัดงานประเพณีวันสงกรานต  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567   
ปงบประมาณ พ.ศ.2567 เมื่อวันอังคารที่ 5  มีนาคม 2567 เทศบาลตําบลบานหมอ ไดดําเนินการ   

จัดประชุมคณะผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล คณะกรรมการชุมชน โรงเรียน อสม. ชมรมผูสูงอายุ และผูที่
เก่ียวของ 

2.1 วนั/เดือน/ป ที่ดําเนินการ วันที่อังคารที่ 5  มีนาคม 2567 
  2.2 สถานที่ดําเนินการ  :  หองประชุมชั้น 3 สํานักงานเทศบาลตําบลบานหมอ 
  2.3 ประเด็น/เรื่องในการมีสวนรวม 

- แนวทางรูปแบบการจัดงานประเพณีวันสงกรานต ณ โดมเอนกประสงคหนาเทศบาลตําบล
บานหมอ เพ่ือใหประชาชน สวนราชการตางๆ ตาง ในเขตเทศบาล ไดเขามามีสวนรวมในการจัดงานประเพณี
วันสงกรานตในทองถ่ินของตนเอง ที่จะมีข้ึนในวันเสารที่ 13 เมษายน 2567 
   1.4 สรุปขอมูลของผูมีสวนรวม 
     - มีผูเขารวมประชุม ประกอบดวย คณะผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล คณะกรรมการ
ชุมชน อสม. ชมรมผูสูงอายุ ผูอํานวยการโรงเรียนในเขตเทศบาล จํานวน 30 คน  
  1.5 ผลจากการมีสวนรวม 
     1) รูปแบบการจัดงานประเพณีวันสงกรานต ที่ประชุมมีมติดังนี้  

-มีขบวนแหโดยมีชุมชน จํานวน 8 ชุมชน เด็กนักเรียนโรงเรียนในเขตเทศบาล ขบวน 
อสม. จํานวน 1 ขบวน ชมรมผูสูงอายุ จํานวน 1 ขบวน เขามีสวนรวม 
      -กิจกรรมแขงขันกีฬาพื้นบานแตละชุมชน 
   -สรงน้ําพระพุทธรูป หลวงพอสิมมา หลวงพอดํา สิ่งศกัสิทธิ์ประจําอําเภอบานหมอ 
   -รดน้ําดําหัวผูสูงอายุในเขตเทศบาลตําบลบานหมอ  
   -จัดมหรสพ เพ่ือความรื่นเริงใหกับประชาชน 
   -จัดนิทรรศการเผยแพรประวัติความเปนมาเกี่ยวกับประเพณีสงกรานตและวัน
ผูสูงอายุ เพ่ือใหความรูแกประชาชนไดทราบถึงประวัติความเปนมาเก่ียวกับประเพณีสงกรานต 
     2) ประชาชนไดมีสวนรวมในการอนุรักษงานประเพณีอันดีงามรวมกับองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

   3) ประชาชนมีจิตสํานึก เห็นคุณคาและมีความภาคภูมิใจ ในวัฒนธรรม ประเพณี ทองถิ่น
ของตน 

   4) ไดอนุรกัษสืบสานประเพณสีงกรานตใหคงอยูตลอดไป 
   5) คนในชุมชนมีความสัมพันธและสามัคคีกัน 
   6) ประชาชนเขาใจบทบาทอํานาจหนาที่ของเทศบาลตําบลบานหมอมากขึ้น 
   7) กระตุนเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือใหชุมชนมีเงนิหมุนเวียนดีขึ้น 

  1.6 การนําผลจากการมีสวนรวมไปปรับปรุงพัฒนาการดําเนินงาน 
     1) โครงการจัดงานประเพณีวันสงกรานต นําไปดําเนินการที่ตรงกับความตองการของ
ประชาชนในเขตเทศบาลและเปนไปตามภารกิจอํานาจหนาที่  
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1.7 ประมวลภาพกิจกรรม 
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3.การประชุมโครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทง  ประจําปงบประมาณ  2567   
ปงบประมาณ พ.ศ.2567 เมื่อวันอังคารที่ 10 ตุลาคม 2566 เทศบาลตําบลบานหมอ ไดดําเนินการ   

จัดประชุมคณะผูบริหาร กํานัน ผูใหญบาน สมาชิกสภาเทศบาล ปราชญชาวบาน และผูที่เก่ียวของ 
2.1 วนั/เดือน/ป ที่ดําเนินการ วันที่อังคารที่ 10 ตุลาคม 2566 

  2.2 สถานที่ดําเนินการ  :  หองประชุมชั้น 3 สํานักงานเทศบาลตําบลบานหมอ 
  2.3 ประเด็น/เรื่องในการมีสวนรวม 

- แนวทางรูปแบบการจัดงานประเพณีวันลอยกระทง ณ วัดบานหมอ เพื่อใหประชาชน     
สวนราชการตางๆ ตาง ในเขตเทศบาล ไดเขามามีสวนรวมในการจัดงานประเพณีวันลอยกระทงในทองถ่ินของ
ตนเอง 
   1.4 สรุปขอมูลของผูมีสวนรวม 
     - มีผูเขารวมประชุม ประกอบดวย คณะผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล คณะกรรมการ
ชุมชน กํานัน ผูใหญบาน ผูอํานวยการโรงเรียนในเขตเทศบาล จํานวน 30 คน  
  1.5 ผลจากการมีสวนรวม 
     1) รูปแบบการจัดงานประเพณีลอยกระทง ที่ประชุมมีมตดิังนี้  

-มีขบวนแหโดยมีชุมชน จํานวน 9 ชุมชน เด็กนักเรียนโรงเรียนในเขตเทศบาล เขามี
สวนรวม 
      -กิจกรรมการแสดงแตละชุมชน โรงเรียนในเขตเทศบาล 
   -ประดับกระทงสวยงามสําหรับลอยน้ําบริเวณท่ีลอยกระทง 
   -จัดสถานท่ีสักการะบูชารูปหลอหลวงพอสิมมา เพ่ือใหผูมารวมงานไดกราบไหวเพ่ือ
ความเปนสิริมงคล 
     2) ประชาชนไดมีสวนรวมในการอนุรักษงานประเพณีอันดีงามรวมกับองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

   3) ประชาชนมีจิตสํานึก เห็นคุณคาและมีความภาคภูมิใจ ในวัฒนธรรม ประเพณี ทองถิ่น
ของตน 

   4) ไดอนุรักษสืบสานประเพณีลอยกระทงใหคงอยูตลอดไป 
   5) คนในชุมชนมีความสัมพันธและสามัคคีกัน 
   6) ประชาชนเขาใจบทบาทอํานาจหนาที่ของเทศบาลตําบลบานหมอมากขึ้น 
   7) กระตุนเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือใหชุมชนมีเงนิหมุนเวียนดีขึ้น 

  1.6 การนําผลจากการมีสวนรวมไปปรับปรุงพัฒนาการดําเนินงาน 
     1) โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทง นําไปดําเนินการที่ตรงกับความตองการของ
ประชาชนในเขตเทศบาลและเปนไปตามภารกิจอํานาจหนาที่  
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 1.7 ประมวลภาพกิจกรรม 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

   
 

 
 
 
 
 
 
 
 


